
Al personale docente in servizio dall’1 settembre 2023

Al Personale Amministrativo ed ausiliario in servizio dall’1 settembre 2023

Al RLS Federico Rosalba 

Al DSGA 

ATTI/SITO WEB 

Oggetto: Censimento relativo al  possesso dei titoli relativi alla formazione e/o aggiornamento in materia 

di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro per il personale in servizio a decorrere dall’ a. s.  

2023/2024

CONSIDERATO che  il  Dirigente scolastico,  in qualità di  datore di  lavoro ha l’obbligo di  assicurare una

adeguata formazione al personale DOCENTE e ATA ai sensi dell’art. 19 del DL 81/2008 (Testo unico per la

sicurezza sul lavoro) e successive modifiche ed integrazioni e, come previsto dall’Accordo Stato-Regioni del

21.12.2011 ;

CONSIDERATO che  il  lavoratore  ha  l’obbligo  di  “partecipare  ai  programmi  di  formazione  e  di

addestramento organizzati dal datore di lavoro”.

VISTO che la formazione obbligatoria sulla sicurezza prevede per personale DOCENTE e ATA: 

 n° 4 ore di Formazione Generale; 

 n° 8 ore di Formazione Specifica (rischio medio) per tutti i lavoratori (totale 12 ore); 

 formazione periodicamente ripetuta, aggiornamento di n° 6 ore nei cinque anni; 

SI RICHIEDE

a tutto il personale docente e non docente  di nuova nomina o che abbia fatto ingresso per la prima volta

nel nostro istituto il 1 settembre 2023, di dichiarare quanto in proprio possesso relativamente ai corsi di

formazione/aggiornamento di cui all’oggetto. In allegato è accluso il modello per la dichiarazione che dovrà

essere accompagnata dall’attestato del corso di formazione frequentato ai fini della determinazione del

corso di validità.

Ciò ai fini di un rapido censimento dei titoli posseduti in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi

di lavoro dal personale in servizio presso questa istituzione scolastica dal corrente a. s. 2019/20 e con la

precipua  finalità  di  predisporre  al  più  presto  le  relative  attività  di  formazione/aggiornamento  in

applicazione di quanto disposto dall’ art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dagli art. 72 e 73 del CCNL 29/11/2017. 

.
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La dichiarazione compilata e i relativi allegati saranno consegnati in formato cartaceo e in busta chiusa alla 

RLS FEDERICO ROSALBA, entro e non oltre il 26/10/2023. 

Si confida nella collaborazione del personale tutto. 

Si allega modulo attestazione 

Il Dirigente Scolastico

    (dott.ssa Antonella d’Urzo)

[documento informatico firmato digitalmente ai

sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate]
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Al Dirigente

dell’IC LEOPARDI di TORRE
ANNUNZIATA (NA)

OGGETTO:DICHIARAZIONE TITOLI SICUREZZAAI SENSI DEL T.U. 
81/08

Il/la sottoscritto/a________________________________________________

docente /AA/CS/DSGA 

DICHIARA

o di aver frequentato il Corso di Formazione per i lavoratori, come 
previsto dall'art. 37 del D.Lgs. 81/08 e conforme all'Accordo Stato 
Regioni emanato il 21 dicembre 2011, per un totale di 12 ore di 
formazione 
nell’A.S.________________presso________________________________, 
di cui si allega attestato e/o dichiarazione(solo per docenti che l’hanno 
frequentato presso l’IC LEOPARDI); 

o di aver frequentato i seguenti corsi di formazione 
            

o Addetto Antincendio 
o Preposto
o Addetto al Primo Soccorso 
o Addetto Servizio di Prevenzione e Protezione 
o Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza di cui si allegano 

attestati. 

o di NON aver frequentato ad oggi alcun Corso di Formazione in 
materia di Sicurezza sul lavoro.

 Il/La lavoratore/trice

_______________________________
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